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Llevo más de 22 años trabajando en el sector de las organizaciones sin ánimo de lucro y las 

organizaciones benéficas como directora y directora ejecutiva de operaciones, tanto en el 

Reino Unido como en Europa, trabajando en la definición, planificación y ejecución de 

estrategias y proyectos individuales para llevar a cabo transformaciones organizativas y 

personales centradas en la accesibilidad y la inclusión dentro del sector de la hostelería y el 

turismo.   

Mis valores fundamentales de empatía, comprensión, innovación e inclusión me impulsan a 

ayudar a personas de todas las generaciones que se enfrentan a muchos retos en sus vidas, 

ofreciéndoles inspiración y acceso a experiencias sensoriales y terapéuticas. Éstas ayudan a la 

recalibración, la confianza en sí mismo, la autoestima, las habilidades para la vida, el respiro, la 

inclusión social, la esperanza, una mejor salud física y mental, recuerdos duraderos y un 

poderoso sentido de logro personal con la familia o los amigos. 

Con un diverso y rico conocimiento, experiencia, empatía y comprensión de cómo las 

experiencias sensoriales pueden mejorar la calidad de vida de una persona, Mountains4All y yo 

utilizamos una amplia cartera de información sobre una gran cantidad de experiencias y 

contactos para ayudar a combinar y diseñar un producto específico para las necesidades 

individuales.  Ya sea para mejorar un modelo de negocio concreto, para ayudar a la educación 

sobre cómo la accesibilidad y la inclusión promoverán una mejor comprensión de las 

necesidades de la sociedad o para proporcionar una experiencia que cambie la vida de una 

persona cuyo estilo de vida se vea alterado por razones médicas o de salud, se puede lograr 

una diferencia para la sociedad. 

Soy miembro de la ISTO y del Grupo de Trabajo sobre Accesibilidad de la ISTO  

 


